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Perjanjian Kinerja (PK)
Dinas Penanaman Modal dan PPTSP
Kabupaten Buleleng Tahun 2019

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas berkat karunianya
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Buleleng dapat menyelesaikan Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Perubahan
sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah.

Penyusunan dokumen ini berpedoman pada Keputusan Kepala Lembaga
Administrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/ 2003 tentang Pedoman Penyusunan
Pelaporan  Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan ini, secara substansi merupakan sarana
pelaporan kinerja dalam rangka mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) yang menginformasikan tentang pernyataan Kinerja
untuk mewujudkan target kinerja yang telah ditetapkan pada tahun 2019 dalam
melaksanakan tugas dan fungsi di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng. Dengan dokumen ini diharapkan agar Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng
mampu mewujudkan serta mempetanggungjawabkan Kinerjanya baik kepada atasan
maupun kepada masyarakat berkaitan dengan urusan penanaman modal dan
pelayanan perizinan serta sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dalam upaya membangun

Manajemen Pemerintahan yang transparan, partisipatif, akuntabel dan berorientasi



Perjanjian Kinerja (PK)
Dinas Penanaman Modal dan PPISP
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hasil (outcome), yaitu peningkatan kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan
rakyat.

Sudah barang tentu penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan ini
belum sempurna, untuk itu saran dan masukan demi perbaikan/penyempurnaan kami
harapkan dari semua pihak. Semoga Dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng
ini bermanfaat dan dapat dijadikan parameter terhadap pencapaian Kkinerja
pelaksanaan pembangunan tahun 2019 dan dijadikan sebagai bahan masukan untuk
menyempurnakan dan meningkatkan kinerja dalam penyelenggaraan pemerintahan,

pembangunan dan pelayanan masyarakat.

Singaraja, 18 Januari 2019
__..Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP
. abtipaten Buleleng

”

D’rg./a’Putu Aftawan
Pembina Utar]ﬁa Muda ( 1V/c)
NIP. 19611231 198603 1 225
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pemerintah yang transparan, partisipatif, akuntabel dan berorientasi pada hasil,
yaitu peningkatan kualitas pelayanan publik dan kesejahteraan rakyat menjadi salah
satu cita cita yang ingin dicapai oleh instansi pemerintah maupun bagi masyarakat.
Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi
merupakan salah satu wujud nyata niat pemerintah untuk memerangi korupsi baik
secara represif maupun preventif. Penanganan masalah pemberantasan korupsi tidak
dapat lagi dilakukan secara sporadis/parsial, namun membutuhkan suatu pola
komprehensif dan sistematik. Penanganan tindak korupsi secara sistimatik ini antara
lain dilakukan dari segi preventif melalui perbaikan sistem manajemen pemerintahan
yang mengedepankan adanya transparansi dan akuntabilitas.

Untuk dapat mewujudkan adanya suatu pemerintahan yang baik, perlu
mengadakan perencanaan, perjanjian kinerja dan pengukuran kinerja sesuai dengan
batasan waktu yang telah ditentukan. Selain perencanaan yang matang Pemerintah
juga perlu mengadakan perjanjian dari kinerja tersebut sebagai suatu pedoman yang
akan dilaksanakan dan yang akan dicapai oleh Pemerintah dalam kurun waktu 1
(satu) tahun anggaran. Berkenaan dengan hal tersebut Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Perizinan Terpadi Satu Pintu Kabupaten Buleleng menetapkan Dokumen
Perjanjian Kinerja Perubahan sebagai komitmen dinas dalam menyelenggarakan
peningkatan investasi melalui penanaman modal dan pelayanan publik khususnya di
bidang pelayanan Perizinan dan Non Perizinan guna mendukung tercapainya visi dan

misi pembangunan daerah maupun nasional sebagaimana tercantum dalam Rencana
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Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Buleleng dalam upaya terwujudnya
masyarakat Buleleng yang mandiri, sejahtera, dan berdaya saing berlandaskan Tri
Hita Karana melalui pelaksanaan pemerintahan yang transparan, partisipatif,
akuntabel, berdaya guna, berhasil guna serta bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (KKN).

Dengan disusunnya dokumen rencana aksi atas perjanjian kinerja Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng
Tahun 2018 ini, diharapkan indikator Kinerja dan target capaian kinerja dapat terukur

dan dicapai sehingga terwujudnya “Good Governance”.

1.2. Struktur Organisasi Dinas Penanaman Modal dan PPTSP

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Buleleng merupakan instansi pelaksanaan dan bagian dari Pemerintah
Kabupaten Buleleng. Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, Dinas Penanaman
Modal Dan PPTSP bertanggung jawab kepada Bupati Buleleng melalui Sekretaris
Daerah Kabupaten Buleleng. Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2016
tanggal, 30 Nopember 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Buleleng dan Peraturan Bupati Buleleng Nomor 75 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Daerah,
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Buleleng memiliki tugas pokok “Membantu Bupati Melaksanakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Penanaman Modal dan Pelayanan Administrasi Perizinan”.
Struktur organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Buleleng adalah sebagai berikut.

1. Kepala Dinas

2. Sekretaris
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a) Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
b) Kepala Sub Bagian Perencanaan
3. Kepala Bidang Pengendalian, Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal
a) Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan PM
b) Kepala Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan Penanaman Modal
4. Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
a) Kepala Seksi Pengembangan Penanaman Modal
b) Kepala Seksi Pelaksanaan Penanaman Modal
5. Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A
a) Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/l.11
b) Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/llI
6. Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
a) Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/1.11
b) Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/I11
7. Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
a) Kepala Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Pelaporan
b) Kepala Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan
Tabel struktur organisasi pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng seperti pada tabel 1.1
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STRUKTUR ORGANISASI DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

Nomor : 75 Tahun 2016
Tanggal : 28 Desember 2016
Tentang : Kedudukan, Susunan, Organisasi Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Buleleng
KEPALA DINAS
T
rFry———— = A === ¥ =
Kelompok Jabatan SEKRETARIS
Fungsional |
A 4 A 4
SUB BAGIAN PERENCANAAN SUB BAGIAN UMUM DAN
VCILIANIFZANI
\ 4 v \ 4 4 v
BIDANGPENGENDALIAN BIDANG BIDANG BIDANG PENYELENGGARAAN BIDANG
PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIJINAN DAN
PELAKSANAAN PENANAMAN PROMOSI PENANAMAN PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN
MODAL DAN INFORMASI PM MODAL PELAYANAN PERINAN NON PERUINAN B PELAPORAN LAYANAN
DAN NON PERIJINAN A

\ 4

KASI PEMANTAUAN &
PENGAWASAN PELAKANAAN
PM

KASI PENGEMBANGAN
PROMOSI PENANAMAN
MODAL

’ |

KASI SISTEM INFORMASI DAN
PEMBINAAN PELAKSANAAN

DNA

KASI PELAKSANAAN PROMOSI
PENANAMAN MODAL

\ 4

KASI PELAYANAN
PERIJINAN DAN NON
PERUINAN A/l 11

KASI PELAYANAN PERIJINAN
DAN NON PERIJINAN B/I. I

KASI PENGADUAN,
INFORMASI LAYANAN DAN
PELAPORAN

A\ 4

KASI PELAYANAN
PERIJINAN DAN NON
PERUINAN A/l

KASI PELAYANAN PERIJINAN
DAN NON PERIJINAN B/III

KASI KEBIJAKAN DAN
PENYULUHAN LAYANAN

UNIT PELAKSANA TEKNIS (UPT)
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1.3. Tujuan Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja
Dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan yang merupakan suatu janji kinerja
yang akan diwujudkan oleh seorang pejabat penerima amanah kepada atasan
langsungnya memiliki tujuan-tujuan yang umum dan khusus yang akan ditetapkan.
Adapun tujuan umum diterapkannya Perjanjian Kinerja Perubahan sebagaimana yang
diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi adalah :
a) Intensifikasi dalam upaya Pencegahan Korupsi
b) Peningkatan kualitas pelaksanaan pembangunan dan pelayanan publik
c) Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparatif dan akuntabel
Sedangkan tujuan khususnya adalah :
a) Meningkatkan Akuntabilitas, transparansi dan Kinerja aparatur pemerintah
b) Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi amanah
c) Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran
instansi pemerintah
d) Tolok ukur pencapaian kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur

e) Sebagai dasar pemberian reward atau penghargaan dan sanksi.
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Perjanjian Kinerja (PK)
Dinas Penanaman Modal dan PPTISP
Kabupaten Buleleng Tahun 2019

BAB I1

PERJANJIAN KINERJA

2.1. Tujuan dan Sasaran Strategis

Dalam melaksanakan tugas pokok, fungsi dan tanggung jawab yang diberikan
untuk meningkatkan investasi di Kabupaten Buleleng, Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Perizinan Satu Pintu berpedoman pada Visi Bupati dan Wakil Bupati
Buleleng lima tahun kedepan 2017 - 2022 yaitu “Terwujudnya Masyarakat
Buleleng yang Mandiri, Sejahtera, dan Berdaya Saing Berlandaskan Tri Hita
Karana“ dengan Misi I) Memantapkan Pembangunan Ekonomi untuk Mewujudkan
Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif; 2) Pengembangan Ekonomi Kerakyatan yang
Berbasis pada Produk Unggulan Daerah; 3) Meningkatkan Kualitas Sumber Daya
Manusia yang Profesional, Berbudaya dan Berintegritas; 4) Memantapkan Partisipasi
Pemangku Kepentingan Dalam Pembangunan; 5) Meningkatkan Kuantitas dan
Kualitas Infrastruktur Daerah untuk Pemenuhan Pelayanan Publik; 6) Mewujudkan
Pembangunan Buleleng yang Berbudaya dan Berkelanjutan (Sustainable
Development). Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Satu Pintu
Kabupaten Buleleng menyelaraskan tujuan sasaran Perangkat Daerah dengan Misi
Kepala Daerah terpilih yaitu Misi 1 (satu) yaitu ”Memantapkan Pembangunan
Ekonomi untuk Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif “ pada sektor
Investasi dan penanaman modal. Misi ini sejalan dengan pokok visi pembangunan
Kabupaten Buleleng untuk menciptakan “daya saing“ dengan tujuan pertumbuhan
ekonomi yang inklusif dengan sasaran meningkatnya pertumbuhan ekonomi didorong

oleh munculnya pusat-pusat pertumbuhan ekonomi kawasan. Untuk mewujudkan
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Visi dan Misi tersebut, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Satu Pintu

Kabupaten Buleleng merumuskan Renstra lima tahun kedepan sebagai berikut :

o})

. Pengembangan Sistem informasi Investasi

b. Perumusan Kebijakan yang mendukung Pertumbuhan Investasi

(]

. Peningkatan pelayanan Perijinan pada PTSP

d. Peningkatan Peluang Potensi Investasi

D

. Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasai Investasi

2.2 Indikator dan Target Kinerja

Didalam penerapan sistem AKIP, setiap instansi pemerintah yang
melaksanakan program dan kegiatan dalam rangka menjalankan pemerintahan,
pelaksanaan pembangunan dan pelayanan publik sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi maka Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Buleleng menetapkan indikator kinerja. Indikator kinerja merupakan
bagian penting bagi setiap instansi pemerintah karena merupakan komponen utama
dalam Sistem AKIP yang akan digunakan dalam menilai keberhasilan maupun
kegagalan instansi pemerintah dalam melaksanakan kegiatannya.

Indikator Kinerja Utama adalah suatu ukuran kuantitatif dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan dan sasaran yang telah ditetapkan.
Indikator Kinerja Utama dapat memberikan penjelasan, baik secara kuantitatif
maupun secara kualitatif, mengenai apa yang akan diukur untuk menentukan apakah
tujuan dan sasaran dari suatu program dan kegiatan sudah tercapai. Indikator Kinerja
juga menetapkan bagaimana kinerja akan diukur dengan suatu skala atau dimensi
tanpa menyinggung tingkat pencapaian khusus. Indikator Kinerja Utama dalam
Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng yaitu “Persentase Peningkatan Nilai
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Investasi”. Indikator kinerja utama ini didukung melalui 4 (empat) program prioritas
yaitu Program Promosi dan Kerjasama Investasi, Program Peningkatan Iklim
Investasi dan Realisasi Investasi, Program Penyiapan Potensi Sumberdaya, Sarana
dan Prasarana, serta Program Penyelenggaraan Peningkatan Pelayanan Perizinan
Terpadu.

Setelah menetapkan indikator kinerja utama, selanjutnya adalah menetapkan
target kinerja yang hendak dicapai sesuai dengan sumber daya yang dikelola dan
anggaran yang tersedia. Target Kinerja merupakan ukuran kuantitatif dari setiap
indikator kinerja yang akan dicapai melalui pelaksanaan program dan kegiatan dalam
satu tahun tertentu.

Dengan demikian, setelah dikeluarkannya Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah, diwajibkan setiap pejabat menetapkan Target Kinerja
tahun 2019 sebagai Perjanjian Kinerja yang telah ditetapkan. (Lampiran Perjanjian

Kinerja).
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BAB |11

PENUTUP

Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng Tahun 2019 ini merupakan tindak lanjut
tekad dan janji tahun 2019 dari para pejabat dan staf di Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng yang menjadi kontrak
kinerja yang harus diwujudkan pada akhir tahun nanti sebagai dasar evaluasi kinerja
dan penilaian.

Dengan Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Perizinan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Buleleng ini diharapkan dapat mendorong
keberhasilan peningkatan kinerja memacu bawahannya untuk lebih meningkatkan
Kinerjanya dan juga harus mampu menunjukkan serta mempertanggungjawabkan
kinerjanya kepada atasanya dan kepada masyarakat sehingga terselenggaranya
Pemerintah yang baik (good governance), berdaya guna dan berhasil guna,
transparansi, bersih serta bertanggungjawab. Dengan demikian Dokumen Perjanjian
Kinerja Perubahan ini harus dipandang sebagai salah satu langkah sistematis yang
diperlukan dalam rangka pencegahan tindak pidana korupsi.

Akhirnya kami mengucapkan terimakasih kepada pihak-pihak yang membantu
penyusunan dokumen Perjanjian Kinerja Perubahan ini, walaupun dalam
penyusunannya masih jauh dari sempurna. Semoga dokumen ini dapat bermanfaat

dan digunakan sebagaimana mestinya.

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP
_Kabgpaten Buleleng
SFHN

Dis futu Attawan
“Perfibina Utarda Muda ( 1V/c)
NIP. 19611231 198603 1 225
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PRTSP

Jatan Nguwah Rai No. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : "

Nama : | Putu Karuna, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Putu Agus Suradnyana, ST

Jabatan : Bupati Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Putu Agus Suradnyana, ST I Putu Karuna, SH
Pembina Tk.1

NIP. 19660602 199403 1 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
; 7 : Persentase Peningkatan Nilai
1 | Meningkatnya Nilai Investasi Suporian 1%
No Program Anggaran &l Keterangan
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp  1.445.587.500,00 APBD 2018
2  Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp  5.893.650.000,00 APBD 2019
3 Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 130.000.000,00 APBD 2019
4  Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 20.000.000,00 APBD 2019
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan

5 Capaian Kineria dan Keuangan Rp 147.400.000,00 APBD 2019

6 Perencanaan Anggaran SKPD Rp 138.368.200,00 APBD 2019

7 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp 729.492.000,00 APBD 2019
Perencanaan dan Peningkatan Realisasi

8 lFveatisi Rp 768.100.000,00 APBD 2019
Program Peningkatan Sistem Pengelolaan

: Pengaduan dan Informasi Layanan Rp S0Rm3T7.900,00 APBD 2019
Program Penyelenggaraan Peningkatan

L Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Bidang A Rp L) AERRLAUID
Program Penyelenggaraan Peningkatan R .605.000,

W e it . b 000000 APBD 2019

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Bidang B

Bupati Buleleng,

Putu Agus Suradnyana, ST

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

| Putu Karuna, SH

Pembina Tk. | (IV/b)

NIP. 19660602 199403 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

K. DINAS PENANARAN 1H0DAL DAN PPTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

*

berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : I Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Putu Agus Suradnyana, ST
Jabatan : Bupati Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Putu Agus Suradnyana, ST T Putu Aftawan

Pembina Utama ?uda{ IVic)
NIP. 19611231 198603 1 225



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Nilai Investasi Persentase Peningkatan Niial 1%
Investasi
No Program Anggaran .- Keterangan

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp  1.445.587.500,00 APBD 2019

2  Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 5.893.650.000,00 APBD 2019

3 Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 130.000.000,00 APBD 2019

4  Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 20.000.000,00 APBD 2019
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan '

3 Capaian Kinerja dan Keuangan R TARS00 I ArBRatI

6 Perencanaan Anggaran SKPD Rp 138.368.200,00 APBD 2019

7 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp 729.492.000,00 APBD 2019
Perencanaan dan Peningkatan Realisasi

8 Ivestasi Ro  768.100.000,00 APBD 2019
Program Peningkatan Sistem Pengelolaan

9 Pengaduan dan Informasi Layanan Rp 389.597.300,00 APBD 2019
Program Penyelenggaraan Peningkatan

10 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Bidang A Rp €55.200.,000,00 APBD20T

" Program Penyelenggaraan Peningkatan Rp 542.605.000,00 APBD 2019

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Bidang B

Bupati Buleleng,

Putu Agus Suradnyana, ST

Singaraja, 18 Januari 2019

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

utu an

Pembina Utapna Muda ( IV/c)
NIP. 19611231 198603 1 225




BAGIAN SEKRETARIAT

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANAN MODAL DAY PRTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : [ Made Kuta, S.50s

Jabatan : Sekretaris Dinas
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : IPutu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
1 Putu Karuna, SH I Made Kuta, S5.50s

NIP. 19660602 199403 1 011 NIP. 19700710 199203 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No.| = : . N s I .
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase kepuasan masyarakat dan aparatur
rhadap pelayanan administrasi perkantoran 100%
dan pelayanan kantar
1 {IMeningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran -
Persentase sarana prasarana aparatur yang
: 100 %
layak fungsi
“Persentase akuntabilitas kinerja SKPD 100%
2 [IMeningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD —
Jumiah dokumen penyelenggaraan
Ipemarintahan yang disusun tepat waktu HDoxuman
No Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.445.587.500,00 APBD 2019
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 5.893.650.000,00 APBD 2019
3 Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 130.000.000,00 APBD 2019
4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 20.000.000,00 APBD 2019
5 : .
Pgnljgkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Rp 147.400.000,00 APBD 2019
Kinerja dan Keuangan
6 Perencanaan Anggaran SKPD Rp 138.368.200,00 APBD 2019
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 69.600.000 APBD 2019
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 55.000.000 APBD 2019
3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 170.000.000 APBD 2019
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp 9.800.000 APBD 2018
Dinas/Operasional
5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 268.000.000 APBD 2019
6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 135.700.000 APBD 2019
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 199.862.500 APBD 2019
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 22.500.000 APBD 2019
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 5.000.000 APBD 2019
Kantor
10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 198.500.000 APBD 2019
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp 6.600.000 APBD 2019
Undangan
12 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 19.925.000 APBD 2019




13 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah/Dalam
Daerah
14 Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian

15 Pembangunan Gedung Kantor

16 Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara

17 Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional

18 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

19 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor
20 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor
21 Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Daerah

22 Pembinaan Rohani Dan Budaya Aparatur

23 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
undangan

24 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkthisar Realisasi
Kinerja SKPD

25 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

26 Penyusunan Anggaran SKPD

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

o

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | { IV/b)
NIP. 19660602 199403 1 011

Rp ' 134.900.000

Rp 150.200.000
Rp 5.666.550.000
Rp 33,500,000
Rp 30.000.000
Rp 87.400.000
Rp 7.000.000
Rp ,.5.000.000
Rp 64.200.000
Rp 130.000.000
Rp 20.000.000
Rp 102.400.000
Rp 45,000,000
Rp 138.368.200

Singaraja, 2 Januari 2019

Sekretaris

| Made Kuta, 5.508
Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19700710 199203 1 007

APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019

APBD 2019

APBD 2018

APBD 2019
APBD 2019



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANIAR H0DAL DAY PPTS?

Jatlan Nguah Rai Ne. 72 Gelepan (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

L

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : [ Made Kuta, 5.50s

Jabatan : Sekretaris Dinas
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja. 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

<1 Putu awian I Made Kuta, S.So0s
NIP. 19611231 1?86{"}3 1225 NIP. 19700710 199203 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
i Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Persentase kepuasan masyarakat dan aparatur
terhadap pelayanan administrasi perkantoran 100%
dan pelayanan kantor
1 |[Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran
Persentase sarana prasarana aparatur yang
i 100 %
llayak fungsi
Persentase akuntabilitas kinerja SKPD 100%
2 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD
Jumiah dokumen pan.yrelenggaraan Bl
J1pemer|ntahan yang disusun tepat waktu
No Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.445.587.500,00 APBD 20189
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 5.893.650.000,00 APBD 2018
3 Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 130.000.000,00 APBD 2018
4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 20.000.000,00 APBD 2019
& F'gmr!gkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Rp 147.400.000,00 APBD 2019
Kinerja dan Keuangan
6 Perencanaan Anggaran SKPD Rp 138.368.200,00 APBD 2019
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp £69.600.000 APBD 2019
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 55.000.000 APBD 2019
3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 170.000.000 APBD 2019
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp 9.800.000 APBD 2019
Dinas/Operasional
5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 268.000.000 APBD 2019
6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 135.700.000 APBD 2018
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 199.862.500 APBD 2019
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 22.500.000 APBD 2019
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 5.000.000 APBD 2019
Kantor
10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 198.500.000 APBD 2019
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp 6.600.000 APBD 2019
Undangan
12 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 19.925.000 APBD 2019




13

14
15
16

17
18

19
20
21

22

23

24

25
26

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah/Dalam
Daerah
Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian

Pembangunan Gedung Kantor

Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Upacara

Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor

Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Daerah
Pembinaan Rohani Dan Budaya Aparatur

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
undangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan kthisar Realisasi
Kinerja SKPD

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun

Penyusunan Anggaran SKPD

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

Dr

u Aftawan

Pembina Utaha Muda ( IVic)
MIP, 196112

198603 1 225

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

134.900.000

150.200.000
5.666.550.000
33,500,000

30.000.000
87.400.000

7.000.000
5.000.000
64,200,000

130.000.000
20.000.000

102.400.000

45.000.000
138.368.200

Singaraja, 18 Januari 2019

Sekretaris

| Made Kuta, S.S0s
Penata Tk. | (l1l/d)

NIP. 19700710 199203 1 007

APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019
APBD 2013

APBD 2019

APBD 2019

APBD 2019

APBD 2019
APBD 2013



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

& D048 PENANAGIAL MOBAL BAR PPTS?

Jalan Nguah Rai Ne. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transpardn dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Kadek Eni Kusumadewi
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : I Made Kuta, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PPTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januan 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Made Kuta, S.Sos Kadek Eni Kusumadewi

NIP. 19700710 199203 1 007 NIP. 19720619 199203 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
== —
jumiah laporan yang disusun tepat waktu i Dokumen
1 |IMeningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD
Jumlah dokumen anggaran SKPD yang disusun =l Dokumen
= | = — = — = e — =
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan |kthisar Realisasi Rp 102.400.000,00 APBD 2019
Kinerja SKPD
2 Penyusunan Anggaran SKPD Rp 138.368.200,00 APBD 2019

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepalg Sub Bagian Perencanaan,

| Made Kuta, S.505 Kadek Eni Kusumadewi
NIP. 18700710 1989203 1007 NIP. 18720619 199203 2 007



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANAGAN RODAL DAN PRTSP

Jatan Ngunah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Ketut Ayu Indra Cahyani, A.Md

Jabatan : Staf Sub Bagian Perencanaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama  Kadek Eni Kusumadewi

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
[HAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

=
Kadek|Eni Kusumadewi Ni Ketut Avu Indra Cahyani, A.Md

NIP. 19720619 199203 2 007 NIP. 19910908 201503 2002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan

1 Menghimpun dan membuat Perjanjian Kinerja (PK)  [[Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja (PK) induk dan P
induk dan perubahan perubahan yang dihimpun dan dibuat “

9 Menyiapkan kelengkapan dan membantu membuat [Jumtah laporan Keterangan Pertanggungjawaban yang il
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) |dlbuat po
Menyiapkan kelengkapan dan membantu membuat i n— * .

3 |lLaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Jumlah_ laporan Akuntabilitas Kinerja Instansl Femerinean 1 Laporan

yang dibuat
(LAKIP) . - B

4 Membuat Rencana Kinerja Tahunan (RKT) induk dan | oh, dokumen Rencana Kinerja Tahunan yang dibuat || 2 Dokumen
perubahan

5 [IMembantu menyiapkan bahan penyusunan S0P Jumlah dokumen penyusunan SOP yang disiapkan 1 Dokumen

Menghimpun dan mengﬁput data ke Elektronik
& |lSistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (e- | jumiah dokumen hasil input data ke e-SAKIP 1 Dokumen
SAKIP) -

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepgla Sub Bagian Perencanaan, Staf Sub Bagian Perencanaan,

Ni Ketut Ayu Indra Cahyani, A.Md
NIP. 19720619 199203 2 007 NIP. 19910908 201503 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

) BINAS PENARIANAR MODAL DAK PRSP

Jaban Ngurah Rai Ne. 72 Telepen ((362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : I Nyoman Sudibia, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,.

MNama : | Made Kuta, 5.Sos

Jabatan : Sekretaris Dinas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinérja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
1 Made Kuta, S.Sos I Nvoman Sudibia, SE

NIP. 19700710 199203 1 007 NIP. 19800909 200003 1 003



LAMFIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHRUN 201
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
Wumlah surat terkirim 1200 Examplar
Jumlah rekening telepon, internet, air dan listrik Rekening
: 84
dibayar tepat waktu Kantor
Jumlah kendaraan yang disewa 2 Unit/Bulan
.Jurnlah kendaraan dinas/operasional yang 24 o Unit
diperpanjang perijinannya tepat waktu
Jymlah laporan administrasi keuangan Yang 1 Dokumen
disusun
Jumiah jasa kebersihan kantor tersedia tepat .
28 Jenis
waktu
Jumlah ATK tersedia tepat waktu 50 Jenis
1 |[IMeningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran |
Jumlah barang cetakan dan penggandaan 8 i die
tersedia tepat waktu
Jumlah komponen instalasi listrik/penerangan s
: B Jenis
bangunan kantor yang memadai
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang j
S 64 Unit
disediakan
o Rekening/
Jumlah bahan bacaan yang disediakan 36 Tan
Jymlqh jenis makanan dan minuman yang 6 Jenis
Hdlseduakan
| Jumlah"raqat—rapat koordinasi dan konsultasi 115 OH
| yang diikuti
Jumlah administrasi kepegawaian yang disusun 2 Dokumen
Jumlah gedung kantor yang dibangun 1 Unit
Jumlah jenis sarana/prasarana upacara yang .
: 7 Jenis
[|diselenggarakan _
Junjiah Ikmkuisertaan dalam lomba peringatan 10 Kegiatan
hari-hari besar
Jum!gh kendaraan dinas/operasional yang layak o4 Unit
ipakal |
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang - Unit _I
memadai .
Jumlah peralatan gedung kantor yang memadai 15 Unit
Jumlah dokumen inventarisasi aset yang ditata 4 Dokumen
Jumlah pembinaan rohani dan?udaya aparatur - ,
: 1 Kali
yang dilaksanakan




- - “Jumlah SE'_M yang m_eng1kuti bimtﬁngan teknis_‘ OH _|
L dengan baik - ) B |
ﬂ Meningkatnya akuntabilitas kinerja SKPD E‘g&t‘?::;f&::ﬁ”ga" S g “L Laporan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp £9.600.000,00 APBD 2019
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 55.000.000,00 APBD 2019
3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 170.000.000,00 APBD 2019
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp 9.800.000,00 APBD 2019
Dinas/Operasional *
5 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 268.000.000,00 APBD 2019
6 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 135.700.000,00 APBD 2019
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 199.862.500,00 APBD 2019
8 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 22.500.000,00 APBD 2019
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp 5.000.000,00 APBD 2019
Bangunan Kantor
10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 198.500.000,00 APBD 2019
11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp 6.600.000,00 APBD 2019
Undangan
12 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 19.925.000,00 APBD 2019
13 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Rp 134.,800.000,00 APBD 2019
Daerah/Dalam Daerah
14 Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian Rp 150.200.000,00 APBD 2019
15 Pembangunan Gedung Kantor Rp 5.666.550.000,00 APBD 2019
16 Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana/Prasarana Rp 33.500.000,00 APBD 2019
17 Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional Rp 30.000.000,00 APBD 2019
18 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp B87.400.000,00 APBD 2019
19 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor Rp 7.000.000,00 APBD 2019
20 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 5.000.000,00 APBD 2019
21 Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Daerah Rp 64.200.000,00 APBD 2019
22 Pembinaan Rohani Dan Budaya Aparatur Rp 130.000.000,00 APBD 2019
23 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- Rp 20.000.000,00 APBD 2019
24 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Rp 45.000.000,00 APBD 2019

Sekpetaris

| Made Kuta, S.50s
NIP. 19700710 199203 1 007

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

| Nyoman Sudibia, SE
NIP. 19800209 200003 1003




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

&) OIS PENARARAN MOBAL BAK PPTS?

Jatlan Nguiah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif. transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Ketut Parmawan, SE
Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Nyvoman Sudibia, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Nvoman Sudibia, SE I Ketut Parmawan, SE

NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19790419 199903 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
Memverifikasi dan memvalidasi pendapatan “.Jumlah pendapatan (SKP/SKR-D dan TBF) yang

1 l(sKPISKR-D dan TBP) diverifikasi dan divalidasi Sl Saimen

9 Memverifikasi dan memvalidasi belanja (SP2D dan Jll.lmllah h_e anja (SP2D dan SPJ) yang diverifikasi dan 1820 Dokumen
SPJ) divalidasi

3 IMenyusun laporan bulanan (LRA, LO dan Jumlah laporan bulanan (LRA, LO dan rekonsiliasi @ Dakiian
rekonsiliasi pendapatan dan belanja) pendapatan dan belanja) yang disusun

4 |[Membuat laporan keuangan semesteran .Jumlah |aporan keuangan semesteran yang disusun 2  Dokumen

5 |[Membuat laporan keuangan tahunan tJumiah laporan keuangan tahunan yang disusun 1 Dokumen

Singaraja, 2 Januari 2019
Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan, Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan,

| Nyoman Sudibia, SE
NIP. 18800809 200003 1 003 MIP, 18790419 192803 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

X DINAS PENANARAN MODAL BAN PPTSP

Jaban Nguwah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Kadek Nenti Sukrami, SE
Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : | Nyoman Sudibia, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIBHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran petjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
1 Nvoman Sudibia, SE Ni Kadek Nenti Sukrami, SE

NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19850407 200312 2 002



, PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

DN, PPh 22 dan PPh 23

22 dan PPh 23 yang dsusun

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
IMembayar dengan cek ataupun transfer rekening :
-  |Jumiah pembayaran kepada rekanan sesuai dengan ;
1 b;e;ﬁ?a rekanan sesuai dengan NPD dan SPJ dari lNF‘D dan SPJ dari PPTK yang dilaksanakan 1700  Kegiatan
Meneliti kesesuaian antara SPJ dengan anggaran . k: :
2 yang tersedia Jumlah SPJ yang dteliti 1700  Kegiatan
Memvalidasi SPJ UP/GU yang sudah diverifikasi
3 |llanjut mendisposisi SPJ tersebut kepada petugas Jumiah SPJ UP/GU yang divalidasi dan diverifikasi 1700  Kegiatan
pencatat
b T
4 |Memveriikasi tanjut memvalidas SPP UP/GU/LS Jumiah dokumen SPP UP/GUILS yang diverifkas! | 455 pokumen
“dan divalidasi
IMemerifikasi lanjut membayar pajak-pajak yang Jumlah pajak atas SPJ yang diverifikasi dan
5 ’ 500  Dokumen
dikenakan terhadap SP.J dibayarkan
6 Memverifikasi lanjut memvalidasi laporan bulanan jumiah laporan bulanan (Buku Bantu, BKU, SPJ 12 Heirigh
(Buku Bantu, BKU, SPJ Fungsional) IFungsiunal} yang diverifikasi dan divalidasi v
7 Menyusun laporan pajak bulanan (e-SPT) dan PPn-  |lJumiah laporan pajak buanan (e-SPT) PPn-DN, PPh 12 Dokumen

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

"4

| Nyoman Sudibia, SE
MIP. 19800909 200003 1 003

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan,

Ni Kadek Nenti Sukrami, SE
NIP. 18850407 200312 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R OIS PEVAARMAN HOBAL BAK PPTSP

Jatan Ngunah Rai No. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : I Nengah Wikamaya, SE
Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : | Nyoman Sudibia, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Nvoman Sudibia, SE I Nengah Wikamaya, SE

NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19850319 201101 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 IMenerima dan menyetorkan pemb;yaran pajak dan  [[Jumiah kwitansi pembayaran pajak dan retribusi 4000 T
Jretribusi yang diterima dan disetorkan amen
| i ¥
2 |IMembuat buku bantu bendahara penerimaan umiah buku Banty besidahara paneriaan yeng 84 Dokumen

ibuat

Membuat BKU dan laporan bulanan bendahara
penerimaan

Jumiah BKU dan laporan bulan-an bandahara_

penerimaan yang dibuat

24 Dokumen

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

G

| Nyoman Sudibia, SE
Penata ( llifc )

NIP. 19800909 200003 1003

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan,

| Nengah Wikamaya, SE
Penata Muda (lll/a)

NIP. 19850319 201101 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANAMAR MOBAL DAR PPTSP

Jatan Ngurah Rai No. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Seputra Yasa

Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : INyoman Sudibia, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Sel#kn atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

W

I Nyoman Sudibia, SE
NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19740309 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No j‘ Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 ‘Menen'ma, mencatat dan mendistribusikan barang [[Jumlah barang yang diterima, dicatat dan didistribusikan| 50 Dokumen
2 [IMembuat KIR dan KIB tumlah laporan KIR dan KIB yang dibuat 10 Laporan
3 1a;rnbuat laporan barang pakai-habis dan_inventaris Eumlah Iap:ran barang pakai h;bls dan in?entqﬁ's 15 P
barang barang yang dibuat A g
4 |[Membuat SPJ Sekretariat Jumiah SPJ Bagian Sekretariat yang dibuat 150 Dokumen
| I
b ';u‘lenginput aset di SIPKD Jumiah data aset yang diinput pada SIPKD 4 Dokumen
— — J: = — = . - —
6 ||Pengusulan penghapusan aset Jumilah dokumen aset yang diusulkan untuk dihapus 1 Dokumen
7 |[Meregister SPJ Jumlah SP.J yang diregister 300 Dokumen
Ll L
8 [IMenghimpun Persediaan barang/inventory i?hTrizhugukumn persediaan harangmentary yang l 1 Dokumen

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

Gl

| Nyoman Sudibia, SE
NIP. 19800908 200003 1 003

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan,

“Agus SeputraYasa
NIP. 19740302 200801 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANAN MODAL DAK PPTSP

Jaban Nguiah Rai No. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Kadek Wida Dharma Kristin, A.Md

Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : [ Nyoman Sudibia, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Nvoman Sudibia, SE Kadek Wida Dharma Kristin, A.Md

NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19890103 201101 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 lIMemverifikasi belanja (SP2D dan SPJ) Jumlah belanja (SP2D dan SPJ) yang diverifikasi 1700 Dokumen

2 |[Membuat SPJ keuangan

Jumlah SPJ keuangan yang dibuat

|_195 Dokumen

Menginput data ke Sistem Rencana Umum

3 Pengadaan Barang/Jasa (SIRUP)

Jumlah data yang diinput ke sistem

i Dokumen

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

Gl

| Nyoman Sudibia, SE
NIP. 10800909°200003 1 003

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan,

Kadek Wida Dharma Kristin, A.Md
NIP. 19890103 201101 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DIAS PENANARAN HODAL DAK PPTSP

Jaban Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Luh Putu Suryandani

Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Nyoman Sudibia, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kine'rja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Nyoman Sudibia, SE Luh Putu Suryandani

NIP. 19800909 200003 1 003 NIP. 19770809 200901 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/Kegiatan l Indikator Kinerja Target/Satuan

1 ‘Memueriﬂkasi. mengajukan dan membayarkan gaji PNS, |lJumiah gaji PNS, Honor Daerah dan Tenaga 17 Dok
Honor Daerah dan Tenaga Kontrak di DPMPPTSP Kontrak yang diverifikasi, diajukan dan dibayarkan amen
Menyusun dan memverifikasi keperluan kepegawain yangfJumiah data kepegawaian (Model C, Anjab, ABK

2 |Imeliputi : Model C, Anjab, ABK dan SKP Pegawai, dan SKP Pegawai, Karis/Karsu, Karpeg, Taspen 8 Dokumen
|Karis.~'l(arsui Karpeg, Taspen dan Pensiun Pegawai an Pensiun Pegawai) yang disusun dan diverifikasi
Menyiapkan dokumen barang dan jasa yang meliputi

3 |laporan keadaan dan usulan penghapusan BMD yang  [[Jumiah dokumen barang dan jasa yang disiapkan 1 Dokumen

rusak

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan,

W

| Nyoman Sudibia, SE

NIP. 19800909 200003 1 003

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Syb Bagian Umum dan Keuangan,

s

Luh Putu Suryandani
NIP. 19770808 200901 2 003




BIDANG PROMOSI
PENANAMAN MODAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANATIAR 1ODAL DAK PRTSP

Jatan Ngurah Rai No. 72 Gelepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : | Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
= 2R ?71//
I Puiu Karuna, SH Ni Made Avu Dwi Asrini, S.Sos

NIP. 19660602 199403 1 011 NIP. 19720422 199303 2 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
. Sasaran Program/Kegiatan lL Indikator Kinerja Target
————
umiah kerjasama yang ditindaklanjuti 1 Kali
1 Meningkatnya kerjasama di bidang investasi = = —
Jumlah investor 5 Investor
———— —
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp 729,492 000,00 APBD 2019
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Fasilitasi Terwujudnya Kerjasama Strategis Antar Rp 97.300.000 APBD 2019
Usaha Besar dan Usaha Kecil Menengah
2 Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal Rp 282.459.000 APBD 2019
3 Penyusunan Sarana Prasarana Promosi Penanaman Modal Rp 349,733.000 APBD 2019

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

il

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | ( IV/b)
NIP. 19660602 199403 1011

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal,

AR

Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.508
Pembina (IV/a)

NIP. 19720422 199303 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

A DINAS PENARAIARN HEDAL DAN PPTS?

Jaban Ngurah Rai Ne. 72 Telepan (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif. transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Made Ayu Dwi Asrini, 8.50s

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ot

Drs. awan Ni Made Avu Dwi Asrini, S.S0s
NIP. 19611231 1‘136{]3 1225 NIP. 19720422 199303 2 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. ;
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jumlah kerjasama yang ditindaklanjuti 1 Kali
1 Meningkatnya kerjasama di bidang investasi
Jumlah investor 5 Investor
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp 729.492.000,00 APBD 2019
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Fasilitasi Terwujudnya Kerjasama Strategis Antar Rp 87.300.000 APED 2018
Usaha Besar dan Usaha Kecil Menengah
2 Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal Rp 282.455.000 APBD 2019
3 Penyusunan Sarana Prasarana Promosi Penanaman Modal Rp 349.733.000 APBD 2019
Singaraja, 18 Januari 2019
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTEP, Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal,
Kabupaten Buleleng,

oy

utu Artawan Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.Sos

a Muda ( IVic) Pembina (IV/a)
NIP. 19611281 198603 1 225 NIP. 19720422 199303 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

A DINAS PENANARAN HODAL DAY PRSP

Jaban Ngurah Rai Ne. 72 Telepan (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ketut Mudana, $.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

_45;%7(? /
Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.So0s
NIP. 19720422 199303 2 003

Ketut Mudana, S.50s
NIP. 19651110 200003 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. n Sasaran Indikator Kinerja “ Target
L L —|
.Jumlah kerjasama antar pengusaha besar dan 1 Kall
'UMKM yang ditindaklanjuti dengan MoU
1 |Meningkatnya kerjasama di bidang investasi —-
Jumiah Investor yang berminat menanamkan
5 Investor
modalnya "
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Fasilitasi Terwujudnya Kerjasama Strategis Rp 97.300.000,00 APBD 2019
Antar Usaha Besar dan Usaha Kecil Menengah
2 Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal Rp 282.459.000,00 APBD 2019

Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal,
R 7(

Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.50s
NIP. 19720422 199303 2 003

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal,

NIP. 1965110 200003 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

IR PESTANATAR GODAL DALY PPTSP

Jatan Ngurah Rai Na. 72 Telepan (0362 ) 22063 Singarvaja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Made Pasek Mudhana, S.Kom. MT

Jabatan : Staf Seksi Pelaksanaan Promosi Promosi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ketut Mudana, 5.50s

Jabatan : Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan wvang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Ketut E dana, 5.50s I Made Pasek Mudhana, S.Kom..MT

NIP. 19600410 198603 2 011 NIP. 19801228 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
Membantu pengetikan surat-menyurat kegiatan Terlaksananya proses surat menyurat pada Seksi 1 Kegiatan
pelaksanaan promosi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal e9

2 Membantu melakukan perencanaan promosi Tersedianya rencana Seksi Promosi Penanaman Modal 1 Kegiatan
penanaman modal

3 |[Membantu melakukan promosi penanaman modal ([Terlaksananya promosi penanaman modal ’ 1 Kegiatan

. “Tarsadian sarana dan prasarana promaosi penanaman .
4 lManyiapkan sarana dan prasarana promosi | modal ya P P P i Kegiatan

Kepala Seksi Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal,

ut Mudana, $Sos

/NIP, 19651110 200003 1 006

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Seksi Pelaksanaan Promosi
Penanaman Modal,

o

| Made Pasek Mudhana, S.Kom.,MT
NIP. 19780526 201101 1 004+E




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

& DINAS PENANAMAN HOBAL DAN PPTSP

Jalan Ngurah Rai No. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Made Wirama Satria, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Promosi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.50s

Jabatan : Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTA
Ni Made Ayu Dwi Asrini, S.Sos 1 Made Wir Satria, SE

NIP. 19720422 199303 2 003 NIP. 19801029 240312 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
T I — -
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
; . s ; . Jumiah sarana prasarana promosi penanaman .
1 |[Meningkatnya kerjasama di bidang investasi modal yang siap pakai L 7 Kali
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Sarana Prasarana Promosi Penanaman Modal Rp 349.733.000,00 APBD 2019

Kepala Bidang Promosi Penanaman Modal,

o

Ni Made Ayu Dwi Asrini, 5.50s8

NIP. 19720422 199303 2 003

Singaraja, 2 Januari 2019

| Made Wi
NIP. 19801029 200312 1 007

i Pengepibangan Promosi Penanaman




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANAMARN HODAL DAY PPTSP

Jatan Nguwah Rai No. 72 Gelepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

‘-

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Gusti Putu Sudarma

Jabatan : Staf Seksi Pengembangan Promosi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Made Wirama Satria, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Promosi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Made a Satria, SE 1 Gusti Putu Sudarma

NIP. 19801029 200312 1 007 NIP. 19740711 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
Membantu pengetikan surat_menyurat kegiatan Jumlah surat kegiatan pengembangan promosi yang
1 ; o 10 Dokumen
pengembangan promosi diketik
2 Membantu pengumpulan, pengelompokan dan Jumlah dokumen inventaris daerah yang dikumpulkan 1 Dokumen
{lpenyusunan data peluang investasi daerah dan dikelompokkan
3 |Input data potensi dan peluang investasi daerah dan |, a1, 4ata investasi daerah dan yang diinput 1 Dokumen
penyajian dalam bentuk file
4 Membantu menyiapkan data sarana dan prasarana Jumlah data sarana dan prasarana promosi yang 1 Kegiatan

promosi

|disiapkar1

Kepala Seksi Pengembangan Promasi Penanaman Modal,

NIP. 18801029 200312 1 007

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Seksi Pengembangan
Promasi Penanaman Modal,

Gusti Putu Sudarma

NIP. 19740711 200312 1 006




BIDANG PENGENDALIAN,
PELAKSANAAN DAN INFORMASI
PENANAMAN MODAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANARARN HODAL DAR PETS?

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Putu Karuna, SH Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.Si

NIP. 19660602 199403 1 011 NIP. 19710705 199703 2 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

o Sasaran Program/Kegiatan

H_ Indikator Kinerja

Target

1 {[Meningkatnya nilai investasi dan realisasi investasi

1— — —

Ei investasi

Rp

1.261.266.173.000

—

No Program

1 Perencanaan dan Peningkatan Realisasi Investasi

Program Peningkatan Sistem Pengelolaan Pengaduan dan
Informasi Layanan

No Kegiatan

1 Penyusunan Sistem Informasi Penanaman Modal
2 Kajian Kebijakan Penanaman Modal

3 Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal

4 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

5 Penyusunan Perencanaan Penanaman Modal

6 Kajlan Potensi Sumberdaya yang Terkait dengan Investasi

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

o ——

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19660602 199403 1011

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Singaraja,

Anggaran

768.100.000,00

389.597.300,00

Anggaran
189.400.000

102.600.000

43.400.000
181.500.000
132.000.000

119.200.000

2 Januari 2018

Keterangan

APBED 2019

APBD 2019

Keterangan
APBD 2019

APBD 2019
APBD 2019
APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019

Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi
Penanaman Modal,

s

Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.5i
Pembina (IV/a)

NIP. 19710705 199703 2 009



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

& DINAS PENANAMAN HORAL DARN PRTSE

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ida Ayu Pancani Yuliati, SH..M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

f

A Putu Artawan Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.Si
NIP. 19611231 ]]986{}3 1225 NIP. 19710705 199703 2 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG

o Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 ]Meningkatnya nilai investasi dan realisasi investasi Nilai investasi Rp 1.261.266.173.000
No Program Anggaran L Keterangan
1 Perencanaan dan Peningkatan Realisasi Investasi Rp 768.100.000,00 APBD 2019
9 ngraran'emngkatan Sistern Pengelolaan Pengaduan dan Rp 189.597.300,00 APBD 2019

Informasi Layanan

No Kegiatan ' Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Sistem Informasi Penanaman Modal Rp 189.400.000 APBD 2019
2 Kajian Kebijakan Penanaman Modal Rp 102.600.000 APBD 2019
3 Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal " Rp 43.400.000 APBD 2019
4 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 181.500.000 APBD 2019
5 Penyusunan Perencanaan Penanaman Modal Rp 132.000.000 APBD 2019
6 Kajian Potensi Sumberdaya yang Terkait dengan Investasi Rp 119.200.000 APBD 2019

Singaraja, 18 Januari 2019

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP, Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi
Kabupaten Buleleng, Penanaman Jodal,

P : Ida Ayu Pancani Yuliati, SH..M.Si
Pembina Utdma Muda ( [Vic ) Pembina (IV/a)
NIP. 19611281 198603 1 225 NIP. 19710705 199703 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R IS PEANAMAN HODAL DA PPTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Gelepan (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

F

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Dewantoro, A.Md

Jabatan : Kepala Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o
Ida Avu Pancani Yuliati, SH..M.Si Dewantoro, A.Md

NIP. 19710705 199703 2 009 NIP, 19650528 198603 1 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
IF = — = —
No. Sasaran Indikator Kinerja “ Target
Jumiah sistem informasi penanaman modal yang :
{[disusun dan diupgrade 2 Sistam
Jumiah dokumen kajian kebijakan penanaman
1 |Meningkatnya nilai investasi dan realisasi investasi modal yang disusun dan ditetapkan dengan 1 Dokumen

Peraturan Daerah dan Keputusan Kepalafaerah

Jumiah pengusaha yang paham dengan Laporan
Kegiatan Penanaman Modal (LKPM)

100 Pengusaha

No Kegiatan

1 Penyusunan Sistem Informasi Penanaman Modal
2 Kajian Kebijakan Penanaman Modal

3 Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal

Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi
Penanaman Modal,

Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.,M.Si
NIP. 19710705 199703 2 009

Anggaran

Rp 189.400.000,00
Rp 102.600.000,00

Rp 43.400.000,00

Singaraja, 2 Januari 2019

Keterangan

APBD 2019
APBD 2019

APBD 2019

Kepala Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan

Penanaman Modal,

L

Dewantoro, A.Md

NIP, 19650528 198603 1013



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

A OIS PEVVANARAR RODAL DA PPTSP

Jalan Ngurah Rai No. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Made Windu Segara Kurniawan, S.Kom

Jabatan : Staf Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Dewantoro, A.Md

Jabatan : Kepala Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan Penanaman Modal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Iu'nerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
e~ S
_ // e

Dewantoro, A.Md I Made Windu Segara Kurniawan, S.Kom

NIP. 19650528 198603 1 013 NIP. 19781231 201001 1 030



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 ﬁembanltu penyusunan laporan deta realisasi \Jumlah laporan realisasi investasi yang disusun 4  laporan
investasi
2 |IMembantu mengupload data realisasi investasiflJumiah data realisasi investasi yang diupload 4 data
Memharﬁ mengelola sistem informasi Jurniah apliEsi sistem informasi perizinan dan non pgrizinan yang 3 a_likasi
perizinan dan non perizinan (dikelola P
Singaraja, 2 Januari 2019
Kepala Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan Staf Seksi Sistem Informasi dan Pembinaan
Penanaman Modal, Penanaman Modal,
Dewantoro, A.Md | Made Windu Segara Kurniawan, S.Kom
Penata TK | { lll/d) \ Penata Muda (l1l/a)

NIP. 18650528 198603 1013 NIP. 19781231 201001 1 030




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R OIS PENANARARN JODAL DAK PPTSP

Jatan Ngurah Rai Na. 72 Gelepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Gusti Ayu Putu Suharyati, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ida Ayu Pancani Yuliati, SH.M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ida Avu Pancani Yuliati, SH..M.Si I Gusti Avu Putu Suharyati, SE

NIP. 19710705 199703 2 009 NIP. 19800225 200902 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. [ Sasaran Indikator Kinerja h Target
Jumiah dokumen laporan monitoring dan evaluasi
LKPM yang disusun 4 Dokumen |
—l -
i -
1 [Meningkatnya nilal investasi dan realisasi investasi Jumiah dokumen perencanaan penanamarn model | 4 Dokumen
yang disusun ,
- _— : =r — —
Jl_lrnlah dokumen kajian potensi sumberdaya yang 1 Dokumen
disusun
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 181.500.000,00 APBD 2019
2 Penyusunan Perencanaan Penanaman Modal Rp 132.000.000,00 APBD 2019
3 Kajian Potensi Sumberdaya yang Terkait dengan Rp 119.200.000,00 APBD 2019

Investasi

Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi
Penana Maodal,

Ida Ayu Pantani Yuliati, SH..M.Si
NIP. 19710705 199703 2 009

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan

Penanaman Modal,

NIP. 1980022% 00902 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANARAR MOBAL BAR PPTSE

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Ketut Parmawan, SE

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ida Ayu Pancani Yuliati. SH.,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Penanaman Modal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
2&:‘:—""‘IL
Ida Avu Pancani Yuliati, SH..M.Si I Ketut Parmawan, SE

NIP. 19710705 199703 2 009 NIP. 19790419 199903 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Indikator Kinerja i Target
Jumlah ciokurpen laporan monitoring dan evaluasi [ 4 Bokumen
LKPM yang disusun
1 [Meningkatnya nilai investasi dan realisasi investasi Jum!ah_ dokumen perencanaan penanaman modal 3 Dokumen
yang disusun *, J
Ju:nmlah dokumen kajian potensi sumberdaya yang 1 Dokumen
disusun ]
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 181.500.000,00 APBD 2019
2 Penyusunan Perencanaan Penanaman Modal Rp 132.000.000,00 APBD 2019
3 Kajian Potensi Sumberdaya yang Terkait dengan _ Rp 119.200.000,00 APBD 2019
Investasi
Singaraja, 18 Januari 2019
Kepala Bidang Pengendalian Pelaksanaan dan Informasi Pit. Kepala Seksi Pemantauan dan Pengawasan

Pelaksanaan Penanaman Modal,

7
A

Ida Ayu Pancani Yuliati, SH..M.Si etut Parmawan, SE
NIP. 19710705 199703 2 009 NIP. 19790419 199903 1 003

Penanaman Modal,




BIDANG PENYELENGGARAAN
PELAYANAN PERIZINAN DAN
NON PERIZINAN A

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANIAN HODAL DAK PPTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan’dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Made Era Oktarini, STP.. MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I Putu Karuna, SH Made Era'Oktarini, STP.. MM

NIP. 19660602 199403 1 011 NIP. 19751020 200003 2 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
1 - : m
No, Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
I
1 [IMeningkatnya kualitas pelayanan perizinan A ndeks kepuasan masyarakat Serocdep peigyanan 80,80 Nilai
perizinan A
I— _— — E— —
No Program Anggaran Keterangan
Prugr_am Penyelerrggafaan Penlngkatan Pelayanan Rp 655.200.000,00 APBD 2019
Perizinan dan Non Perizinan Bidang A
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan Jumlah permohonan izin sektor Pekerjaan APBD 2018
Perijinan Masyarakat A |l pada sektor Pekerjaan ‘Umum, Perhubungan, Komunikasi dan
Umum, Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Informatika, serta ljin Lokasi, IMB, ljin
serta ljin Lokasi, IMB, ljin Prinsip, HO/SITU Prinsip, HO/SITU yang ditindaklanjuti sesuai
standar pelayanan
9 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan Jumlah permchonan izin sektor Pertanian, APBD 2019

Perijinan Masyarakat A |ll pada Sektor Pertanian,

Perikanan, ljin IUJK, dan Reklame

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | { IV/b }
MIP. 19660602 199403 1 011

Perikanan, ljin IUJK, dan Reklame yang
ditindaklanjuti sesuai standar pelayanan

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non

NIP, 19751020 200003 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

3 DINAS PENANAMAN HODAL DAN PPTSP

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Gelepon ((362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Made Era Oktarini, STP.. MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Made Era Oktarini, STP.. MM

NIP. 19751020 200003 2 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

indeks kepuasan masyarakat terhadap pelayanan

1 |[Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan A perizinan A 80,80 Nilai
No Program Anggaran L Keterangan
4 Fmgr_am Penyelenggarla_an Fal?lngkatan Pelayanan Rp 655.200,000,00 APBD 2019
Perizinan dan Non Perizinan Bidang A
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan Jumlah permohonan izin sektor Pekerjaan APBD 2019
Perijinan Masyarakat A |Il pada sektor Pekerjaan ‘Umum, Perhubungan, Komunikasi dan
Umum, Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Informatika, serta ljin Lokasi, IMB, ljin
serta ljin Lokasi, IMB, ljin Prinsip, HO/SITU Prinsip, HO/SITU yang ditindaklanjuti sesuai
standar pelayanan
2 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan Jumlah permohonan izin sektor Pertanian, APBD 2019
Perijinan Masyarakat A |l pada Sektor Pertanian, Perikanan, ljin IUJK, dan Reklame yang
Perikanan, ljin IUJK, dan Reklame ditindaklanjuti sesuai standar pelayanan
Singaraja, 18 Januari 2019
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP, Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non

Kabupaten Buleleng, Perizina

. i : Made Er Oktarini, STP.MM
Pembina Utamg Muda ( IVic) Pembina (IV/a)
NIP, 19611231 98603 1 225 NIP. 19751020 200003 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

3 DINAS PENANAMAN (0DAL DAY PPTSP

Jatan Ngurah Rai No. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ketut Sudareni

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/LII
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Era Oktarini, STP..MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Made Era Oktarini, STP..MM Ketuf Sudareni
NIP. 19751020 200003 2 005 NIP. 19680417 199103 2 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No Sasaran Indikator Kinerja Target

Jumiah permohonan izin sektor Pekerjaan
Umum, Perhubungan, Komunikasi dan

1 |[Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan A Informatika, serta ljin Lokasi, IMB, ljin Prinsip, 2500 ljin
HO/SITU yang ditindaklanjuti sesuai standar
pelayanan ,
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Penelitian Berkas Permchonan dan Penerbitan Rp 464 800.000,00 APBD 2018

Perijinan Masyarakat A ||| pada sektor Pekerjaan Umum,
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, serta ljin Lokasl,
IMB, ljin Prinsip, HO/SITU

Singaraja, 2 Januari 2018

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/LII,

Perizinap A,

Made Oktarini, STP.MM Ketut Stdareni
MIP, 18751020 200003 2 005 NIP. 19680417 199103 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

8 BINAS PENANAMAN HOBAL BAN PRSP

Jalan Ngunah Rai No. 72 Telepen (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : [ Putu Gede Sedana Artha

Jabatan : Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/LII
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ketut Sudareni

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/LII
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ketut Sadareni I Putu Gede Sedana Artha

NIP. 19680417 199103 2 007 NIP. 19800923 201001 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan

— — f:_
[ 1 [IMemeriksa kelengkapan permohonan ijin HO/Situ [Jumlah berkas permohanan izin HO/SITU yang diverifikasi | 300 Lembar

2 |Me|akukan survey teknis izin HO/SITU Jumlah berkas permohonan HO/SITU yang disurvey 300 Lembar
Memeriksa kelengkapan berkas Permohonan Izin [{Jumlah berkas permohonan Izin Prinsip F'enanamqﬁ Modal 200 Berk
Prinsip Penanaman Modal yang diperiksa s

4 Melakukan survey teknis / Verifikasi Lapangan  |[[Jumlah berkas permohonan Izin Prinsip Penanaman Modal 200 Berk
Izin Prinsip Penanaman Modal yang disurvey o

Singaraja, 2 Januari 2019
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Staf Seksi Pelaksanaan Promosi
AL Penanamar) Modal,
Ketut Sudareni | Putu Gede Sedana Artha

NIP. 19680417 199103 2 007 NIP. 19800923 201001 1013



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANARAN ODAL DA PPTSP

Jatlan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

‘-

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : | Komang Suarsana, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/II
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Era Oktarini, STP. . MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PFTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHA TAMA,

Made Era Oktarini, STP..MM 1 Komang Suarsana, ST
NIP. 19751020 200003 2 005 NIP. 19780526 291101 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran

Indikator Kinerja Target

1 [[Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan A

Jumlah permohonan izin sektor Pertanian,
Perikanan, ljin IUJK, dan Reklame yang 500 Ljin

itindaklanjuti sesuai standar pelayanan

No Kegiatan

1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan

Perijinan Masyarakat A |l pada Sektor Pertanian, Perikanan,

ljin IUJK, dan Reklame

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizigan A,

Made Era Oktarini, STP.MM
NIP. 19751020 200003 2 005

Anggaran Keterangan

Rp 190.400,000,00 APBD 2019

Singaraja, 2 Januari 2018

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/lll,

NIP. 19780526 2§1101 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DIAS PENAANAR HODAL DAN PPTSP

Jatan Ngurah Rai No. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

‘-

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Luh Putu Rusmayani

Jabatan : Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/III
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : [ Komang Suarsana, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/III
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januan 2019
PIHAK PERTAMA,

Luh Putu Rusmavani
NIP. 19780526'201101 1 004 NIP. 19851030 201001 2 026

PIHAK KEDUA.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 [[Memeriksa kelengkapan izin IUP Jumniah permohonan IUP yang diperiksa 80 Dokumen
2 [Melakukan survey teknis izin IUP Jumiah permohonan IUP yang disurvey 80 Dokumen
Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/lll, Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non
' Perizinan A/l

Luh Putu Rusmayani
NIP. 19851030 201001 2 026




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DIRAS PENANARIAL MODAL BAR PRTSP

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan ‘dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : '

Nama : Made Aryva Mertada

Jabatan : Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/III
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,.

Nama : I Komang Suarsana, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/III

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK PERTAMA,

I Komang Saarsana, ST Made Mertada
NIP. 19780526 201101 1 004 NIP. 19830927 200901 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

|- No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan

1 |Memeriksa kelengkapan permohonan izin reklame  [[Jumlah berkas permohonan izin reklame yang diperiksa || 300 Lembar

2 |IMelakukan survey izin reklame Jumiah berkas permohonan izin reklame yang disurvey || 300 Lembar

J'!

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/l Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DIAS PENANAMAN RODAL DAN PPTS?

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon ((362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang cfektif, transparan dan akuntabel serta
’F

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Komang Haryani, A.Ma.Pd

Jabatan : Staf Seksi Pelayvanan Perizinan dan Non Perizinan A/III
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Komang Suarsana, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan A/III
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA. PIHAK PERTAMA,

g

I Komang Syarsana, ST Komang Haryani, A.Ma.Pd
NIP, 19780526¢01101 1 004 NIP. 19670320 201406 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 m?;f“ﬁmi izin Mempekerjakan Tenaga Asing |y i sermohona IMTA yang diverifikasi 100 Dokumen
Malakl.r_klan i tonis palayanian periinan. dan Jumlah izin IMTA yang disurvey 100 Dokumen
Inon peizinan Bidang A | i
Membantu dalam proses pelayanan perizinan dan Jurnlah izin yang dilayani ¥ 500 iisa

non perizinan bidang A

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Nen Perizinan A/lll,

| Komang Suarsana, ST
NIP. 19780526 281101 1 004

Singaraja, 18 Januari 2019

Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non

Perizinan A/lll,

it

Komang Haryani, A.Ma.Pd

NIP. 19670320 201406 2 002



BIDANG PENYELENGGARAAN
PELAYANAN PERIZINAN DAN
NON PERIZINAN B

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANAL TH0DAL AR PPTSP

Jatan Ngurah Rai Na. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. Panca W. Sastrawan M.

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : [ Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

L >

I Putu Karuna, SH Drs. Pancg W. Sastrawan M.
NIP, 19660602 199403 1 011 NIP. 1966014 199203 1 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
. Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |IMeningkatnya kualitas pelayanan perizinan B ]nd'_':'ifs kepuasan masyarakat terhadap pelayanan 80,80 Nilai
perizinan B
No Program Anggaran Keterangan
4 ‘F'rng::am Penyelengga;agn Fer_‘ungkatan Pelayanan Rp 655.200.000.00 APBD 2019
Perizinan dan Non Perizinan Bidang B
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Peneliian Berkas Permohonan dan Jumlah permohonan izin sektor Perindustrian, APBD 2019
Penerbitan Perijinan Masyarakat B LIl pada Sektor Perdagangan  dan Pendidikan yang
Perindustrian, Perdagangan dan Pendidikan ditindaklanjuti sesual standar pelayanan
9 Proses Penelitan Berkas Permohonan  dan Jumlah permohonan izin sektor Pariwisata dan APBD 2019

Penelitian Perijinan Masyarakat B Il pada Sektor
Pariwisata dan Kesehatan

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | ( IV/b)
NIP. 19660602 199403 1 011

Kesehatan yang ditindaklanjuti sesuai standar
pelayanan

Singaraja, 2 Januari 2013

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non

Perizinan B,

Drs. Panca W. Sastrawan M.
Pembina (IWa)
NIP. 18660714 199203 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

%) DINAS PENANARIAN (ODAL DAN PPTSP

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepan (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP. MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, § 8 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK TAMA,

rs. I Puiu/Artawan
NIP. 19611231

Ketut Agus Widi Sanjava, SIP..MM
98603 1 225 NIP. 19790811 200803 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

i Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

Indeks kepuasan masyarakat terhadap pelayanan

1 |Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan B perizinan B 80,80 Nilai
No Program Anggaran i Keterangan
Program Penyelenggaraan Peningkatan Pelayanan
1 Perizinan dan Non Perizinan Bidang B e 655.200.000,00 A
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Peneltan Berkas Permohonan dan Jumlah permohonan izin sektor Perindustrian, APBD 2019
Penerbitan Perijinan Masyarakat B |Il pada Sektor Perdagangan  dan Pendidikan  yang
Perindustrian, Perdagangan dan Pendidikan ditindaklanjuti sesuai standar pelayanan
7 Proses Penelitian Berkas Permochonan dan Jumiah permohonan izin sektor Pariwisata dan APBD 2019
Penelitian Perijinan Masyarakat B |l pada Sektor Kesehatan yang ditindaklanjuti sesuai standar
Pariwisata dan Kesehatan pelayanan
Singaraja, 18 Januari 2013
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP, Kepala Bidang lenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non

Kabupaten Buleleng, Perizinan B, |

n
A

\
Ketut Agus Widi Sanlaya, SIP.,MM
Pembina Utgma Muda ( IV/c ) Penata (lllic)

NIP. 19611281 198603 1 225 NIP. 19790811 200803 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

i) DINAS PENANATAN MODAL DAN PRTSP

Jalan Ngurah Rai Na. 72 Telepen ((362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Putu Putrayasa, SH

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/L11
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. Panca W. Sastrawan M. '

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januan 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. Panda W. Sastrawan M. Putu Putravasa, SH
NIP. 19668714 199203 1 008 NIP. 19691117 199803 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

Jumlah permohonan izin sektor Perindustrian,
1 |[Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan B Perdagangan dan Pendidikan yang 1500 fjin
'ditindaktanjuti sesuai standr pelayanan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan Rp 257.399.000,00 APBD 2018
Perijinan Masyarakat B |.1| pada Sektor Perindustrian,
Perdagangan dan Pendidikan

Singaraja, 2 Januari 2018

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Plt. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
Perizinan B, B/LII,

r--_'b
Drs. Panca W. Sastrawan M. Putu Putrayasa, SH
NIP. 19680714 199203 1 008 NIP. 19691117 198803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANANMARN MOBAL DAY PPTSP

Jaban Ngurah Rai Na. 72 Telepen (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Putu Putrayasa, SH

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/LII
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP..MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK PERTAMA,
o '
Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP.. MM Putu Putrayasa, SH

NIP. 19790811 200803 1 001 NIP. 19691117 199803 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran

Indikator Kinerja Target

1 rl‘deningkatnya kualitas pelayanan perizinan B

Jumlah permohenan izin sektor Perindustrian,
Perdagangan dan Pendidikan yang 1500 ljin
ditindaklanjuti sesuai standar pelayanan

No Kegiatan

1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penerbitan
Perijinan Masyarakat B 1.1l pada Sektor Perindustrian,
Perdagangan dan Pendidikan

Kepala Bidang Renyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan B, ||

Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP.,MM
NIE. 18790811 200803 1 001

Anggaran Keterangan

Rp 257.399.000,00 APBD 2018

Singaraja, 18 Januari 2019

Pit. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
B/LII,

Putu Puiragasa, SH

NIP. 19691117 199803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

) DINVAS RENANATAN MEDAL DAN PRTSP

Jatan Ngurah Rai Na. 72 Telepen (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Made Agus Ary Dwitama, SE

Jabatan : Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/LII
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Putu Putrayasa, SH

Jabatan : PIt. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B/L1I
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

)
W o
Putu Putravasa, SH Made Agus Ary Dwitama, SE
NIP. 19691117 199803 1 004 NIP. 19851229 201001 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

berdasarkan SPJ yang dibuat oleh masing-
masing bidang dan sekretariat

diterima dan diperiksa

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1 Meme-riksa kelengkapan permohonan SIUP [Jumlah permohonan SIUP yang diperiksa 885  Lembar
2 |IMemeriksa kelengkapan permchonan TOP |fJumiah permohonan TOP yang diperiksa 651  Lembar
3 m;meriks:kelengkapan permahonan SIUP- Jumiah:rmhonan SIUP-MB yang diperiksa * ] 22 Lembar
4 g:g‘;;kga kelengkapan permohonan SIUP ||, .1, oermohonan SIUP CABANG yang diperiksa 15 Lembar
Memer‘iksaldan i ha?il peker]lalan Jumiah berita acara serah terima hasil pekerjaan berdasarkan SPJ
] FHSlGn b o aoara serlt TR pRKeraan yang dibuat oleh masing-masing bidang dan sekretariat yang 179  Lembar

PIt. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan B/I.II,

Putu Pﬁmgasa, SH

NIP. 19691117 189803 1 004

Singaraja, 2 Januari 2019

Staf Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan

B/LII

Made Agus Ary Dwitama, SE
NIP. 19851220 201001 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

&> DINAS PENANAMAN MODAL DA PPTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Putu Putrayasa, SH
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perijinan dan Non Perijinan B/III

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. Panca W. Sastrawan M.

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drs. Panca W. Sastrawan M. Putu P_Et ravasa, SH

NIP. 19860714 199203 1 008 NIP. 19691117 199803 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG

No.

Sasaran

Indikator Kinerja Target

Jumlah permohonan izin sektor Pariwisata dan

1 ([Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan B Kesehatan yang ditindaklanjuti sesuai standar 1500 ljin
pelayanan
I J
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penelitian Rp 285.206.000,00 APBD 2019

Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non
Perizinan B,

Perijinan Masyarakat B |ll pada Sektor Pariwisata dan

Kesehatan

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pelayanan Perijinan dan Non Perijinan
B,

Putu Put!ggasa, SH

NIP. 18691117 189803 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

) DINAS PENANARIARN MODAL DAN PPTS?

Jaban Ngurah Rai Na. 72 Telepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Putu Putrayasa, SH

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Perijinan dan Non Perijinan B/111
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP.,.MM

Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan B
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019

A
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP.,MM Putu PuErﬂvasa, SH

NIP. 19790811 200803 1 001 NIP. 19691117 199803 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

Jumlah permohonan izin sektor Pariwisata dan

1 |[Meningkatnya kualitas pelayanan perizinan B Kesehatan yang ditindaklanjuti sesuai standar 1500 ljin
pelayanan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Proses Penelitian Berkas Permohonan dan Penelitian Rp 285.206.000,00 AFBD 2019
Perijinan Masyarakat B Il pada Sektor Pariwisata dan
Kesehatan

Singaraja, 18 Januari 2019

Kepala Seksi Pelayanan Perijinan dan Non Perijinan
Billl,

Ketut Agus Widi Sanjaya, SIP. MM Putu PulEgasa. SH
NIP. 19790811 200803 1 001 NIP, 19691117 199803 1 004

lenggaraan Pelayanan Perizinan dan Non

Kepala Bidang Per
Perizinan B, '



BIDANG PENGADUAN,
KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BULELENG

JALAN NGURAH RAI NO. 72 SINGARAJA, TELEPON. (0362) 22063
SINGARAJA, BALI




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

X DINAS PENANARAY MOBAL BAK PPTSP

Jatan Ngurah Rai No. 72 Gelepon (0362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Putu Kusdianto, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Putu Karuna, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

K>

I Putu Karuna, SH
NIP. 19660602 199403 1 011 NIP. 19661125 199403 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

Perizinan

Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP,
Kabupaten Buleleng,

| Putu Karuna, SH
Pembina Tk. | ( IV/b )
NIP. 19660602 199403 1011

KABUPATEN BULELENG
No; Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya kualitas pengelolaan pengaduan F;f;:ﬁufngaduan Myt R0 100 %
_ — — = = — — — —
No Program Anggaran” Keterangan
Program Penyelenggaraan Peningkatan Pelayanan Perizinan
1 dan Non Perizinan Bidang B Rp 542.602.000,%0 APBE-AMD
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Data dan Pelaporan Pelayanan Perizinan Rp 76.500.000 APED 2019
2 Sosialisasi Pelayanan Perizinan Terpadu Rp 202.997.300 APBD 2019
3 Evaluasi Tingkat Kepuasan Masyarakat Terhadap Pelayanan Rp 110.100.000 APBD 2019

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan
Layanan,

| Putu
Pembina (IV/a)
NIP. 19661125 199403 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANATIAN MODAL DAN PETS?

Jalan Ngurah Rai Ne. 72 Telepen (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
*.'

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : | Putu Kusdianto, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs, | Putu Artawan
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 18 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA.

utu Artawan

Ders:
NIP. 19611231 198603 1 225 NIP. 19661125 199403 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
o Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
: : Persentase pengaduan masyarakat yang 5
1 [[Meningkatnya kualitas pengelolaan pengaduan ditindaklanjut 100 %
No Program Anggaran Keterangan
Program Per!yfa!enggaraan Peningkatan Pelayanan Perizinan Rp 542,605.000,00 APBD 2019
dan Non Perizinan Bidang B
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Data dan Pelaporan Pelayanan Perizinan _ Rp 76.500.000 APBD 2019
2 Sgsialisasi Pelayanan Perizinan Terpadu Rp 202.997.300 APBD 2019
3 Evaluasi Tingkat Kepuasan Masyarakat Terhadap Pelayanan Rp 110.100.000 APBD 2019
Perizinan
Singaraja, 18 Januari 2019
Kepala Dinas Penanaman Modal dan PPTSP, Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan

Layan

Kabupaten Buleleng,

Pembina (IV/a)
NIP. 19661125 199403 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DINAS PENANARIAR HODAL DAK PPTSP

Jalan Ngurah Rai Na. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, lranspara;i dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Luh Putu Manis

Jabatan : Kepala Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,.

Nama : I Putu Kusdianto, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

V

Ni Luh Putu Manis
NIP. 19661125 199403 1 004 NIP. 19640301 198503 2 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
L — - e
[ Jumilah buku penyusunan data dan pelaporan s Buk
pelayanan perizinan e
1 Meningkatnya kualitas pengelolaan pengaduan
Jumlah media sosialisasi perizinan 3 Media
ll: — — — — — — =—
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Data dan Pelaporan Pelayanan Perizinan Rp 76.500.000,00 APBD 2018
Rp 202.997.300,00 APBD 2019

2 Sosialisasi Pelayanan Perizinan Terpadu

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan,

NIP. 19661125 199403 1 004

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan,

fr

Ni Luh Putu Manis
NIE. 19640301 198503 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

) DIAS PENANANIAN 1OBAL DAY PPTSP

Jalan Ngurah Rai No. 72 Telepan ((362) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan’ dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. Adjat Sudrajat

Jabatan : Kepala Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Pelaporan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : I Putu Kusdianto, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pengaduan. Kebijakan dan Pelaporan Layanan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

I Putu Kusdianto, SE
NIP. 19661125 199403 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
I = |
lim Sasaran Indikator Kinerja Target
— —_— — ———————
: ; Jumiah dokumen laporan evaluasi tingkat
1 HMenmgkamya kualitas pengelolaan pengaduan kepuasan masyarakat yang disusun 2 Dokumen

No Kegiatan

1 Evaluasi Tingkat Kepuasan Masyarakat Terhadap
Pelayanan Perizinan

Kepala Bidang Pengaduan, Kebijakan dan Pelaporan Layanan,

Anggaran Keterangan

Rp 110.100.000,00 APBD 2019

Singaraja, 2 Januari 2019

Kepala Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Pelaporan,




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

R DIAS PENANAMAN HODAL DAY PRTSP

Jatan Ngurah Rai Ne. 72 Telepon (0362 ) 22063 Singaraja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

. Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ni :

Nama : Kadek Desiana Wati. SE
Jabatan : Staf Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Pelaporan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. Adjat Sudrajat
Jabatan : Kepala Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Pelaporan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
| tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
f‘
Drs. Adjaf Sudrajat Kadek Desiana Wati, SE

NIP. 19640209 199002 1 001 NIP. 19901228 201503 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BULELENG
No Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
E;l.: T:::akan pendaftaran perizinan dan non Jumlah perizinan dan non perizinan yang didaftarkan I_aﬁﬂﬂ |zin
N ; Jumlah pemohon yang diberikan informasi terkait dengan
2 ]IMeIaksanakan pemberian informasi lee!ayanan perizinan dan non perizinan 100 Orang
3 |IMelaksanakan pencatatan pengaduan {Jumhh pengaduan pemohon yang dicatat . 10 Orang
Singaraja, 2 Januari 2019
Kepala Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan Staf Seksi Pengaduan, Informasi Layanan dan

Pelaporan, ' Pelaporan,

k.

Kadek Desiana Wati, SE
NIP. 18801228 201503 2003
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